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BÁO CÁO 

 Kế hoạch biên chế công chức, số lượng người làm việc trong các đơn vị sự 

nghiệp công lập năm 2025; kế hoạch biên chế năm 2026  
  

 

Thực hiện Văn bản số 4742/SNV-XDCQ&TCBC ngày 26/9/2025 của Sở 

Nội vụ về việc xây dựng kế hoạch biên chế và số lượng người làm việc năm 

2026, UBND xã báo cáo như sau: 

I. Kết quả thực hiện Kế hoạch biên chế công chức, viên chức năm 2025 

1. Về biên chế công chức hành chính 

- Số biên chế được giao: 51 biên chế (trong đó gồm 50 biên chế công chức 

và 01 hợp đồng theo Nghị định số 111);  

- Số biên chế định hướng theo Văn bản số 09/CV-BCĐ ngày 30/5/2025 của 

Ban chỉ đạo đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình chính quyền địa 

phương 2 cấp của Chính phủ 40 biên chế (đã bao gồm quân sự); 

- Số biên chế công chức có mặt đến ngày 30/9/2025 là 42 người (bao gồm 

cả Quân sự) và 01 hợp đồng theo Nghị định 111. 

- Lý do tăng/giảm biên chế trong năm:  

+ Tăng biên chế do: : 0 

+ Giảm biên chế do: Số công chức nghỉ hưu trước tuổi và thôi việc theo 

Nghị định số 178/2025/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP của Chính phủ 

từ 01/7/2025: 08 người. 

2. Về kết quả sử dụng viên chức 

- Khối Mầm non: Tổng định biên hiện có: 94. Biên chế được giao năm 2025-2026 

(theo Quyết định số 1942/QĐ-UBND ngày 31/7/2025 của UBND tỉnh): 98 người;  

- Khối Tiểu học: Tổng định biên hiện có: 119. Biên chế được giao năm 2025-2026 

(theo Quyết định số 1942/QĐ-UBND ngày 31/7/2025 của UBND tỉnh): 115 người;  

- Khối THCS: tổng định biên hiện có: 49. Biên chế được giao năm 2025- 

2026 (theo Quyết định số 1942/QĐ-UBND ngày 31/7/2025 của UBND tỉnh): 62 

người;  

II. Kế hoạch biên chế năm 2026 

1. Về công chức hành chính 
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Căn cứ số liệu về quy mô dân số, diện tích tự nhiên, khung số lượng biên 

chế quy định tạm thời tại Công văn 09/CV-BCĐ ngày 30/5/2025 của Ban Chỉ đạo 

sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền 02 

cấp của Chính phủ, UBND xã Mai Phụ đề xuất biên chế khối chính quyền năm 

2026 giữ nguyên.  

(Có phụ lục báo cáo kèm theo) 

2. Về Viên chức giáo dục 

Căn cứ về số liệu quy mô học sinh, số lớp dự kiến năm học 2026-2027, số 

liệu viên chức hiện có và định mức biên chế theo Thông tư 19/2023/TT-BGDĐT 

ngày 30/10/2023, Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023; Nghị định 

111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ đề đề xuất biên chế viên chức 

và hợp đồng chuyên môn , nghiệp vụ lĩnh vực giáo dục và đào tạo theo khoản 4 

Điều 9 Nghị định số 11/2022/NĐ-CP; các cơ sở giáo dục trên đị bàn đề xuất xây 

dựng kế hoạch viên chức năm 2026 như sau: 

- Khối Mầm non: 98 biên chế. 

- Khối Tiểu học: 122 biên chế, tăng 03 biên chế so với giao năm 2025. Lý 

do: Giáo viên các trường thực hiện dạy 02 buổi. 

- Khối THCS: 67 biên chế, tăng 05 biên chế. Lý do tăng biên chế: Xã Mai 

Phụ được sáp nhập từ 4 xã (gồm xã Phù Lưu, Thạch Mỹ, Thạch Châu và Mai 

Phụ), trên địa bàn xã chỉ có 01 trường THCS (THCS Mỹ Châu), năm học 2026-

2026 đang tuyển sinh học sinh là con em của 2 xã cũ (Thạch Mỹ và Thạch 

Châu); đối với học sinh là con em xã Phù Lưu (cũ) hiện đang học tại trường 

THCS Thụ Hậu (xã Đông Kinh), học sinh là con em xã Mai Phụ (cũ) đang theo 

học tại trường THCS Tân Vịnh (phường Trần Phú). Theo nắm bắt thông tin và 

nguyện vọng của phụ huynh từ năm học 2026-2027 học sinh xã Mai Phụ (cũ) và 

số học sinh ở các thôn của xã Phù Lưu cũ sẽ về nhập học tại Trường THCS Mỹ 

Châu, do đó số học sinh, số lớp khối 6 năm học 2026-2027 tăng (dự kiến sẽ có 

trên 420 em) kéo theo tăng biên chế. 

(Có phụ lục báo cáo kèm theo) 

UBND xã báo cáo Sở Nội vụ biết, tổng hợp./.  

Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ; 

- Thường trực: Đảng ủy, HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT.UBND xã; 

- Văn phòng HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

Phan Anh Tuấn 
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